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abezado por el emblemitico
; tho chilena Odde Rishmague,
suegro. Partid como encargada

de compras de materias primas para
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emprendimientos que e empresano
impialsd por kos 2005 "BD en Estados
Unddos, antes de incursionas en e ne-
gocko financiero. Hoy ocupa un puesto
&n o directorio ded holding v porses un
cango ejecutive en la organizacidn, y
on esta eleockdn, e parentesco ha sido
lo de mencd.

La historia et asi Desde que Sandra
ingresd a trabajar con fos Rishmague,
hace més de 10 ahos, estaba pre-
destinada a grandes cosas. A pesar
de gue s funchkbn, Iniclalmente, era
ser la encargada de las compras de
matenas primas para la labricacion
de mezclas de caucho en la [beica de
neumdticos que Rishmague instald
en Miamd, también & s ingenid para
crear una mencia guimica gue utilind
en la produccidn de neumndticos y en
manguerss hicriulicas.

Pero no se tratd de cualguier ‘receta
La fdrmuda que inventd hasta el dia
de hoy se sigue utilzando en Estados
Unidos ¥y Europa para la fabricacidn
de ruvedas de aviones y su desarmolo
obviamente fue patentado.

Segun cuenta, 3 decisidn de tra-
bajar en 5t emnpresa se dio un poco
antes de ingresar » L compania de
neurndticos, cuando pololeaba con
Miguel Rishmague. "Originalmente
iba a estudiar pars ser middico-ciry-
jano, pero tenks que hacerio fuera del
estado de Florida, entonces tomd La
opckdin de estudiar quimica y luego
me cxsé con Miguel Creo mucho en
& desting vy la decisidn de quedanme
aqui (en Miami) fue una de las mas
importantes de mi vida®

Paso a paso
Fue asl como Sandra permanecid
en La [dbvica de neumndticos durante
catorce ahos, Pevo en 2001, tras ka re-
organizacion del grupo y el desprendi-

Oekdy Rishrmague
jmtn & Sandra y
iguel, Ly quimics

i b megecicns del
clen.

‘ﬁpﬂh’ no sélo ocupa un puesto en el
directorio de UCB Group, sino que también es
vicepresidenta ejecutiva y gerente del departa-
mento de banca global del grupo financiero.

miento de los negocios productivos,
esta mujer tamblén pasd a formar
parte del nuevo camino gue seguirian
los Rishmague en & mundo de las
finanzas, con la creacidn del Union
Credit Band. En ese momento 2umdd
ol cango de adistente de la vicepresi-
dencia del banca, &l que luego le abrid
paso para tomar b vicepresidencia
ejecutiva de l entidad y actualmente
Ia gerencia del departamento de
Banca Global, que agrupa by banca
domastica y ks banca privada exterior,
donde estd involucrada en procesos
que van desde la captacién de recur-
505, la blisgueda e Implementacidn
de nuevos productos. hasta la calidad
del servicio,
Recuerda gue su llegada al negocio
Ananchens “fue un paso muy normal”
dentro del grupo, sobie todo al for-
mar parte de una familia donde sus
miembros participan de alguna u
otra forma &n los negocios del hol-
ding. Agrega que desde “siempne” ha
senticio inclinacion hacia jos negooas,
la que ha sido reforzada constante
mente por los consejos dé Miguel y
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"Aungue yivimos en paises dife-
rentes, conversamos muchlsimo e
intercambiamos ideas constante-
mente...Odde o1 una persona muy
abierta y ke gusta expresane. Mire
lacidn profesional dempre ha sido de
mschd respetn, b aprendida y sigo
aprendiendo mucho de ST destaca.

Peto Sandra suma y sigoeA su Hsta
de obligaciones tambén se agrega la

Rishmague hay para rato. Con sdlo 15 afos, Nino y Sabrina (hijos de
Miguel y Sandra) han creado un grupo denominado Teens Team-up
Against Cancer. Un grupo que partid hace tres afos con otros cinco
amigos de su misma edad y que se encarga de organizar eventos
de caridad para recaudar fondos para la lucha contra el cincer. Al
hablar de este tema, Sandra no esconde su orgullo, y ha puesto
también su cuota en este proyecto. Actualmente es la coordinadora
de [a agrupacién que ya cuenta con mas de 150 miembros y que
anualmente recauda medio millén de délares para la fundacidn
The Children’s Cancer Caring Center, Inc, entidad encargada de
ayudar a nifios con esta enfermedad sin seguro médico.

de ser direc tora del grupo y membro
de la punta directrva del Union Credit
Bank, donde se apura en sefalar que
sy primera responsabilidad “es velar
por bos intereses de la entidad, ver
quee & cumpdan ks normas bancaniss,
¥ apoyar al presidente de la misma,
Femando Capablanca, en la epecudion
e hos proyectios Que nod presentan;
expihca,

De hecho junto a Capablanca fue
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La mujer clave
del grupo financiero

una de laz personas que Impulsd
-a comienzos de este aho- la firma
del acuerdo entre ¢l Union Credit
Bank y la Organizackén de las Na
clones Unidas para convertirse en
la primera entidad financiera del
estado de Florida en adoptar una
politica de promocidn de desarrollo
sostenible.

Sandra e5 una convencida de que
todas estas actividades colaboraran al
proceso de consolidacidn que vive el
holding financiero, el que a seis afos
de su creacidn, maneja activos por
5% 338 millones y se apresta a dar el
salto & una nueva etapa, donde uno
de sus objetivos o3 maneiyr una car-
tera de activos de mas de US5 1.000
millones de aquia 2011.

Paralelamente, lambidn asumid
como directora de FlordaFIRST. una

coalicidn de instituciones Anancieras
ded estado de Florida gue e dedica
a preparar alternativas y procedi-
mienlos para enfrentar desastres
bealogicos, naturales, y termaristas que
pudieran afectar al sector,

El negocio inmobiliario

Fero el tema financiero no es
el unico que maneja, de hecho
también estd involucrada en los
proyectos inmoblliarios del grupo.
Es enlusiasta respecto de las pro-
yecclones que tiene este negocio,
las que a su juicio no solo eitdn
avaladas por los proyecios mate
rializados, sino por los que ya estan
evaluando en Eslados Unidas ¥
Latincamérica. particularmente e¢n
Guatemala, Honduras ¥ Bl Salvador,
donde actualmente estan consiru-
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yendo edificios de departamentos
y oficinas.

Proyectos que Lamibeén we constru-
yen bajo el concepto de sustentabill-
dad, tema que el grupo ha adoptado
para todas sus dreas de negocio. En
el caso de los proyectos inmaohbilia-
rids, esle sello estd relacionado con
la eficiencia energética, que no es
otra cosa que ¢l manejo Optimo de
luces y cabefaccidn, a través de una
automatizackdn del sisterna y calen-
tadores solares.

Sobre la posibilidad de desarmollar
nuevos negocios, Sandra Rishmague
sabe o que hay que decir en estos
casos: “Siempre estamos abiertos a
la posibilidad de escuchar y realizar
nuevos emprendimientos) aungue
por ahora -sefala- no estdn evaluan-
do nada en particular,

Adelanto de verano en La Serena Golf

Como un adelanto de verano se vivieron I0s espec-
taculares dias soleados en La Serena Golf, complejo
turistico localizado a minutos de La Serena, que
alrecid entretenidos panoramas &n sus instalaciones
deportivas y extensa playa. El programa incluyd ac-
tividades familiares. juegos cnollos, ramada, paseos
ecuestras y calé concer, ademas del tradicional
tomeo de Goll “Banderitas® en su cancha de 18

hoyos™ a onlias del mar.
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